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 اهم اطلاعات مالی 
   

 

 09/1400/      30                        وداطلاعات درآمد و س  
 

30/09/1399 

  راتييتغ

)%( 

    (ر ال ارهلهم   اارااا  

 77 1,765,235 3,125,343 ج ع درآم  ارائ  ص ماک
 95 1,323,661 2,575,734 ساد ش لهاتا 

 44 2,290,480 3,288,239 ساد ابا ا  مامهاک 
 41 2,093,882 2,946,268 ساد صامص 

    

   صورت وضعيت مالیاطلاعات 
 اارااا    مهلهار ر ال( 

30/09/1400 30/12/1399 
  

 54 5,356,123 8,273,224 های جاری دارا ا

 41 8,318,425 11,694,853 ها ج ع دارا ا
 34 2,229,852 2,990,230 های جاری   ها

 32 2,834,061 3,739,221 ها ج ع   ها

 45 5,484,364 7,955,632 یقاا مامکاد 

    

 سایر اطلاعات 
 اارااا    مهلهارد ر ال(  

30/09/1400 30/09/1399 
  

 115 2,006,523 4,322,232 اه  کا   ا ار ملام ک  ا ار ش
 ( 26ا  394,315    232,704 امام یا  ارها ملام ک  ا ار ش
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 بخش اول: ماهيت کسب و کار

 فعاليت معرفی بورس کالا و حوزه های  -1-1

ا جاد  ا اری مریکا ر سا مار  اار   رای تقا ا آ اد شرض  ر تقاضا ر دسرها ا     ا ه و  واسراما شاا(    ر    ارا  انی ا رار 

ا ن مرم در اار اد تامه  ر م روو   اثراک مثب   و  ا ادیاا سا مار  ارگ ارار  ارا ال اک تررار ر سا مار  1386در سال     

 ار رد اصلا  ا  ا ن ررو    رص  رجاد گذا  . پا    ش  و  ارگ ارار  ارا  انی  یارر ی    شناار  ر را ج    ر  ام  مسرقا

  تاسط    هو پذ رار   انی  ر  مبرنا  رادار  ارراا ر   ه پذ رار    انهای ملام ک  ارا  ان ا جاد  سررهای ن ا جر  ادجاا

   ه راه  ارا ارراا  رادارو ارا ارا   ارا  انی ا رار    ترتهرو  ا ن      مقرراک اس .   ر  اادار   مبا ق  یهرا رادا  ر  ا رادا  ا خات

ها ا صاد ادرظاا    شناار  ا رهای  در اامر تیکا   ر تسا   رجاهوارراا  رادار  گذاری مر  ی  سپرده ا رارو  ارا ادرژی ر  ر    

 .   ن الامه  ما اجرا ا سا مار  ارا ر ارراا  رادار جر  توقق اه او  ا ار سرما   

 کالا های بورس فعاليت -2-1

    ت ا ر  یه ه   ه اس .    ر  ر    ارا  انی ا رار در اامر د ا     ر مو انک های اصلاالامه   و  ا ارها

 

 محصولات های اصلیگروه بازار

 بازار فيزیکی

 ااندو مسو آمامهنهااو سه ارو سنا آهنو رریو  نسادرره ر ... مو انک صنلرا ر مل دا 

 هاو مرغ منج   ر ...ذرکو گن او  کرو ررین صااو  نجام جاو  مو انک  یارر ی 

 ها  ه ها او پله رو گا ها ر صاراک مو انک پررر ه ا 

 شا ق رتا را ر  اکو س پس را سررینو اهرو ر هاا  اتااو گاگردو ما  مو انک ارآررده های دفرا 

 بازار فرعی 
ای ا  ابها: ااندو ضا لاکو پله رو  ه ها او مو ام تکادااع مو انک   ا ار ارشا 

 مسر  رریو مل داو سامفاکو آهکو صنلراو صاراک

 بازار مشتقه
  ر صن را ت ی ماتاا  دقرهپسر و  و شفرارو   ره اراردادهای آتا 

 ر  شفرار  سک  ت  اراردادهای اصرهار ملامل  

 بازار مالی

آهنو مرغ منج  و گن او آهنو  نسادرره سنااتهلنو سناسه ارو ااندو پلا اسراد ارد سلف ارراا 
 پا ری سا ر  ارره

 پسر و  رد و رترو   ره ر  ی ش  سک  ت و  شفرارو ذرکو جاو گااها سپرده  ان ا 

 و ارراا  رادار مبرنا  ر گااها سک  سک  ت   ان ا  گذاریصن را سرما  
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د ا ش داده  ااا  پذ رش   ه در  ارا  ان در اامر د ا      های  ان اتل اد گرره  

 ارگ ار       94تل اد    1400/ 09/ 30  منررا     ماه   9درره    در پا ار   اس . ه چنهن  ه

اد و     های مخرلف  ارا  ان را در اا  د اده مجا  الامه  در یا ه   641در مج اع  

شضا    ارا  ان درآم ه ر    شناار پا ارتباتا  هن  ارا  ان ر تراهن ملام ک  

  نن . الامه  ما 

  4,554,936  رار ا  ی ان   اراار ش ملام ک    30/09/1400      اماه  منرر   9درره    در

 درره میا    درص  ا  ار ش ملام ک اس . در مقا س   ا   95  ملادل  اه  کا  های اس     در ا ن مهار سرم  ا ار    اده  ال  ر  ارد هلهم

 درص  اا ا ش  اار  اس .   77   ارا  اندرآم  یاصا ا   ارم د ملام ک گذ ر و   سال

 

 منابع درآمد عملياتی بورس کالا   -3-1

ارراا مبرنا  ر    یق پذ رش  انهاو  و  له  منا ع درآم ی  ر   ا  موا  ارم د ملام کو ر    اساسنام   57   ماجر ماده  
اساا م ا اک ههاک م  ره     ر ارراا  رادار رسه ه ر    یق شضا   ر سا ر درآم ها ا اس        ت ا ر سا مار  ارا ر    انو
ها  مواسب  ر دریسا    واس   ارراا  رادار  ر ا ن ماارد تلههن  رده  ها ا    سا مار  ارا رر  ا در دظر گرارن سقف   ر  

 .  ادمنظار ما 
 

 

 منابع درآمد عملياتی بورس کالا 

 توضيحات  سقف کارمزد  پرداخت کننده  نرخ کارمزد نوع کارمزد  بازار

بازار 

 فيزیکی 

 و فرعی

  ارم د ملام ک
در ه ار 5/0

 ل ار ش هر ملام
 مهلهار ر ال  100 هر  ک ا  تراهن

 انهای می ال تنظهم  ا ار 
در ه ار ار ش هر   475/0
  نها  ترا ک ا  هر ملامل  

 ارهلهمداد ملامل  تا ی ا ثر 
 ا  هر ترو ملامل  ال ر

سقف  ارم د ملام ک  ا ار  
مهلهار  200اه  کا صادراتا    

ر ال اا ا ش  اار  اتبق 
م ا   ههئ  م  ره ا  تار خ  

09/05/1400 ) 

 یق پذ رش  ان
 ه ار در07/0

 رآررد   ار ش
 ساند   ملام ک

مرقاضا 
  ان پذ رش

 مهلهار ر ال  50
اد . ده  انهای  یارر ی ملاو

درص   ارم د سرم سا مار 
 اس  

 یق درج  ان 

در ه ار 2/0
ار ش ملام ک  
ادجاا   ه در  
 تا  ک سال

 اد  انهای  یارر ی ملاو مهلهار ر ال  150 شرض   نن ه

 

گروه اصلی20

زیر گروه اصلی145

زیر گروه فرعی333

 



   30/09/1400منررا      ماه 9ماما   درره  –  انی ا رار اسراما شاا( گ ارش تفسهری م  ر    ر    ارا 
 

3 
 

 توضيحات  سقف کارمزد  پرداخت کننده  نرخ کارمزد نوع کارمزد 

 ادبار  رش یق پذ

در ه ار ار ش   5
گردش   اام ر

ادبار  ر   ی رآررد
    هاساا ا

  ی ان یدق 
 سپرده   ه 

 ادباردار 
ر  ال ر ارهلهم  50ی ااا 
 - ال  ر ارهلهم  300ی ا ثر  

 مهلهار ر ال  100  ارگ ار - یق شضا   
مهلهار  20صرااً  یارر یو 
 ر ال 

بازار 

 مشتقه

 ارم د ملام ک ارارداد 
 آتا

   ا ای هر  
 ارارداد

 هر  ک ا  تراهن
  هر ار ش 0002/0

 ارارداد

  و شفرارو   رهاراردادهای آتا 
ر صن را ت ی   دقره پسر و

 ماتاا

 ارم د تسا   ارارداد 
 آتا

  هر  ا ای   
   رارد  ارارداد

درره توا ا ما  
  اد

 هر  ک ا  تراهن
  هر ار ش 0004/0
 آصر ن یسر  ر ارارداد

 تسا   اه  

  و شفرارو   ره آتا اراردادهای
ر صن را ت ی   ر دقره پسر 

 ماتاا

 اصرهار ملامل    ارم د
   ا ای هر  
 ارارداد 

 هر  ک ا  تراهن
  هر ار ش 0004/0

 ارارداد
 اراردادهای اصرهار ملامل  
 سک  ت  ر  شفرار 

   ارم د تسا   اصرهار
 ملامل  

  هر  ا ای   
  ارارداد

 تراهن ا   ک هر
   ا ار ار ش 001/0
 ارارداد هر پا   دارا ا
 تسا    سررسه  در

 ملامل   اصرهار اراردادهای
 ر  شفرار   ت  سک  

بازار 

 مالی

 ارم د ملام ک سلف 
  لن  م ک

در ه ار  1/0
 ار ش هر ملامل 

 مهلهار ر ال  20 هر  ک ا  تراهن

 رای  ا ارگردار مرلر     صر    
در  ف اه را ملهن  ارم د  

اررش صر   صفر ر  ارم د 
 اس  د ف یام  شادی 

 ارم د ملام ک گااها  
 سپرده  ان ا 

در ه ار  4/0
 ار ش هر ملامل 

 - مهلهار ر ال  100 هر  ک ا  تراهن

 ارم د ملام ک 
 صن را های  ان ا 

در ه ار   2/0
ار ش هر  
 ملامل 

 - مهلهار ر ال  50 هر  ک ا  تراهن
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 موثر بر فعاليت بورس کالا   و عوامل و مقررات وانين ق -4-1

رتر  ر الامه  آر  ر ا شنا      مامار   صبهر  ارا  ان در جر  توقق اه او مرلاما اار ادیو ااادهن ر مقرراک مرل دی م
راک اا ا تاجرا را ا  رضله   ههای الامه   ارا  ان  ا رر  ادها ر راا ع اار ادیو نجرا تاث  اده ر  ا پهاد  ش هق  هن یا ه 

ذ ا    د ا   های اار ادی داصلا دارد.  سای د گرو تاثهراک اا ا تاجرا ده   ر الامه  ا   اار اد داصلا ر جرادا پذ را اس  ر  مرغهر  
 . ده را د ا ش ما های  ارا  ان  ر الامه   ؤثرداظر ر ممر رر ن ااادهن ر مقرراک 

 ها محيط کسب و کار، ریسک ها و فرصت عوامل کلان موثر بر  -5-1

های اار ادی  یارو رضله    ر اار اد داصلا ر ه چنهن اار اد جراداو   ا تاج     را ب  تنگاتنا  ارا  ان  ا الامه  

های اار ادی ر در درهج  دارد. رردق اار ادی  یار    ملنای گسررش الامه    ی ا رار تاثهری مسرقهم  ر ش لکرد  ارا  ان

 ا ش دقش  ارا  ان در تسرها ر رردق هرچ   هیرر مبادنک  ان ا در یا ه های مارد ا اره اس . ا  سای د گرو یا م  اا

  ن .  ای را  ر الامه  ر  سر ر  ار  ارا  ان رارد ما   ر ر اد  ر اضای اار اد  یارو ایارهای اا ا م یظ  

اار تتادی  ا جامل   هن ام للاو پذ رش ر یضتتار در درادهای اار تتادی   رباد اضتتای  ستتر ر  ارو تاستتل  ررا ط ستتهاستتا ر  

تاادت  پهتامت هتای مثبت  اتا تا تاجرا را  ر ما  ر تاستتتلت  ارهنتا ستتترمتا ت  گتذاری  صتارجا  گیتتتا ش در ررا ط  تادکا    وام للا هن

 .دا ر   ا   های  ر  الامه 

 

 

 

ا قانون مبارزه ب
پولشویی

قانون بازار اوراق
بهادار جمهوری 

اسلامی ایران

دستورالعمل ها و 
آیين نامه های 

مصوب شورای 
عالی بورس و 

سازمان بورس و 
اوراق بهادار

قانون توسعه 
ابزارها و نهادهای 

مالی جدید 

ه قوانين برنام
م پنجساله پنج
هو ششم توسع

قوانین و مقررات 

ای حاکم بر فعالیته

بورس کالا

قانون افزایش 
وری بخش بهره

ع کشاورزی و مناب
طبيعی
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 ساختار سازمانی بورس کالا  -6-1

ر  ا  ها   ن ها ر م  ر   ه  ن  آ انی ا رار در راسرای اا ا ش چا کاو  رباد ر تسر ع در اجرای ارههاک م  ره  ر    ارا  

 د اد.  1400سال در  ارا  ان اا اا     ررسا ر اص ح چارک سا مادا  راهبردی  ر  توقق اه او  ه و تسرها
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 ها و خطوط تجاری جدید فعاليت های فعلی، موقعيت فعاليت  -1-7

 1400 نسادرره ر سنا آهن در ارد بری  ماه  گن م و تک ها شرض   دجهره ااند در   ر گرره آهن اسفنجاو ✓
 1400ه ار ابل  سک  ت  در صردادماه  150گیا ش ص اد   ادک آ ن ه  ا ظراه   ✓

 1400تن پا ری سا در تهرماه  1500ل  ادلقاد اراردادهای  لن م ک  یف پر  هاا مو انک پررر ه ا  ا ملام ✓

 1400آمادگا  ارا  ان جر  راگذاری اماال ما اد  ادکرا  ا تاج     اش ا ی ا   اادادا درادهای داظر در مردادماه  ✓
  1400در اراسط  رر ارماه   شفرارو دقره ر صن را ت  آتا ملام ک یتاسل  شرض  ر ادلقاد اراردادها ✓
 در آ ار ماهتن  2000ارمهن صادراک مس  ات     مق ار  ✓

گاا ر ارک ص    رای م  ر   ها  ن   ا ارها در  ارا  ان  اما  یف پر  هاا   ش ااند و مس  ات    دخسترهن ✓
 ر آهن اسفنجا 

 رار ا ی     ک  ارا  ان   ر سار رار میررک ا ی ارا  ان پهیبرد ا جاد ✓
پذ ره دا ستا ر اررش صتن را ت ی مثقالو اارراح ملام ک آتا مس ر گااها ستپرده مس ر مهلگرد ر ا  یه  ملارر   ✓

 1400 آذرماه  ارا  انی ا رار در درر ارک ص   در ص ات شرض   ا  نسادرره ر گن م  آهن 
 ا ن مو ال سه ار  ا تاج     ررد  تقاضا ر شرض  ارارار م را  فااه  آماری ر  یف منبقا اه   ش لهاتا   ر ✓

  ارهسب و پسر و  رد  ر س ره  شفرارو   اها  اب اتاسل  ر شرض  مو انت ✓
 

  ا  :     رح ذ ا ما 1400سال   رای اهم اا اماک پهش  هنا   ه

 یاد ا راه   هر د  و یراج اه  کا داا  د هارراا ستلف استراد ارد مستکنملام ک ارراا صر   دِ ن  ان او  رررد    یا ه   ✓
 ر ساصر ار نهر مسرغ ک ر  م کام  یگذار  سرما یهاصن را

 ر راه  ر ارک ستتای  ا   مستتکن  شرضتت  مجلس  تتارای استت ما ر  ستتای ا   شرضتت  مو تتانتا ا  ج ل  صادرر  ترح ✓
  ررسا ی

   

 مدیران شرکت  -1-8

تیتکها  ت ه است . در یال   یقااا   تخص  هف   ا  مر ر  یهرماظف  ایم  ره  کاهه  تاستط  تر    استاستنام و  28  ه ر استاا ماد

 :یاضر تر هر ههاک م  ره  ر       رح   ر اس 

رعاملیو مد ره یمد ات يه یاعضا  درصد سهام  نام نماینده  سمت  

( صات سراماا  ارگ اری  ادک  یارر ی  ر   ره  م  اکهه سهرئ   0/94 شلا سله ی  
(شاا سراماا اصفرار آهن ذر   ر   ره  م  اکهه سهرئ دائر   0/56  ر اد  رما  
( شاا  سرامااتامهن پررر ه ا ر گا  ر دف  گذاری سرما    ر   ره  م  اکهه شضا  صبائا مر ی امهر   0/08 
(شاا سراماا صا سرار ااند  ر   ره  م  اکهه شضا   1/78  اده تجلا  ر ن 
(شاا سراما ااصفرار  مبار   ااند  ر   ره  م  اکهه شضا   0/67 تر ارث جاادبخ   

ره  م  اکهه شضا  ر    ارگ اری سا رمکس اسراما صات(  1/68 مو ادرضا امرا ارد 
(شاا سراماا  ت  ر سرما   تامهن  ر   ره  م  اکهه شضا   2/13 سهررار امهنا  

  یام  سلبادا دژاد م  رشاما  
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 سرمایه و ترکيب سهامداران  -1-9

   اده(  ر ال  1,000  سرم  هر   اس ا   ار ش        سرمو  مهلهار   100  تل اد   اما ا  ر ال   مهلهارد  100  مبلغ  تأسهس    ر   در    ر     سرما  

در    ج رل   ر   مبا ق   و (04/1400/ 13مارخ    املاده اااش اما    اآصر ن مج ع  املاده ااا   ش اما   مجامع  م ا اک   تا   رام  ا ن   ر

   .اس  رسه ه ر ال  مهلهارد 5,000    مج اع 

 
 

 

اساسنام   ر  و ههم سرام ار یقهقا ر    11اادار  ا ار ارراا  رادار ج راری اس ما ا رار ر ه چنهن ماده    54 ر اساا ماده 

درص  ا  سراا  ارا را    صارک مسرقهم  ا یهر مسرقهم در مامکه  دا ر   ا  .    ا ن ترتهرو    5/2تااد   هش ا   یقااا د ا 

   درص  اا ا تاجرا ا  سراا  ر   را در اصرهار د ارد.  ههم  ک ا  سرام ارار  ر   مامکه

    صارک ج رل   ر اس .  30/09/1400اساسنام   ر  و تر هر سرام ارار  ر   در تار خ   10ر  9ه چنهن  ر اساا مااد 

 

)ميليارد ریال(   سرمایه جدید درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه   محل افزایش سرمایه  

 ساد ادبا ر  ر اد رصر  ایرهاتا  200 66 1391

 ساد ادبا ر  300 50 1392

 ساد ادبا ر  ر اد رصر  ایرهاتا  450 50 1393

 ساد ادبا ر  ر اد رصر  ایرهاتا  900 100 1395

1و240 38 1397  ساد ادبا ر  ر اد رصر  ایرهاتا  

1و860 50 1398  ساد ادبا ر  ر اد رصر  ایرهاتا  

 ا ات هساد ادبا ر  ر اد رصر  ایر 2,500 34 1399

 ا ات هساد ادبا ر  ر اد رصر  ایر 5,000 100 1400

سهامداری  گروه شرح سهامداران  تعداد    درصد سهام  تعداد سهام  

 51/9 475,594,319 41 1 کارگزاران عضو

بورس  فعالان ریساعرضه کنندگان و  دکنندگان،يتول  2 09  974,290,815 49/19 
عضونهادهای مالی به استثنای کارگزاران    3 55 1,925,302,368 50/38 

نيستند  سومتا   اول های دسته جزء  که اشخاصی  4 94,682 1,624,812,498 50/32 

 100 5,000,000,000 94,868  مجموع 
 
 
 

 

    



   30/09/1400منررا      ماه 9ماما   درره  –  انی ا رار اسراما شاا( گ ارش تفسهری م  ر    ر    ارا 
 

8 
 

 بخش دوم: اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت جهت دستيابی به اهداف 

 ی ایرانبورس کالا  شرکت ماموریت چشم انداز و  -2-1
 اد ا مأمار  و چیم دظر    ا نک   ر    ارا  انی ا رار در سال جاری اا اا     ا دگری سن  راهبردی صاد د ادو مذا  هاده   

  ا ن . ر ار ش ج     ر       رح ذ ا ما 

  ر     هاده  مأمار  
  ی در راسرا  ان ا ر  ان ر ارراا  رادار  ادهن ه ص ماک مرناع مبرنارائ  مرجع اصلا  یف اه   ر  رار ا ی ر    ارا  ان

منظار   ن  ر    اده  فاو ر امن راا راو من فاد و    ی سررا  تر ق     تجار ر الانر  ا ار سرما عو صایبار صنا  ی ا هاهپاسخ    د
انارر   ا سرآم  ادساد  های    ا  سرما  یرهگ ا  رره  ت ر    ر  ا ارها   نو   دا  یهای ر  ددبال  ناسا   ا داصل  یه ااره ض ن  ر     ا    
 صااه   اد.  اام لل ن ه  ی هاا  ارص   ی  ردار رره

 

 سام   5اد ا  منرخر  ر   در ااق چیم
 . ا ر  ان ر ارراا  رادار  ان ار ملام ک مبرن    ه یف ا  ار مرجع پا 
 

  ر    هاده  ار ش 

ی ک رر   ر  رصارد ه سار در ارآ ن های  رر ه چنهن    مواری در شرص  راا   تراا ر ش ام ا   ض ن    بورس کالای ایران

ارا ا ر   داد . تاج  ر ژه    مبایث  ما   ای م  ر  فااه  یرا سر اا ا ش    شا   ااادهن ر مقرراک رصاد را مل ا       اجرا او 

منا ع  م  ر    در  ملهارهای    اثر خیا  د ادر  مواظ  ار شص ا ادر  نار  پا بن ی     ر  د نام اری  ر  هاا  مو  های  مواری 

های   ارگهری  ار نار  ر    اده     ا تلبه  مکادهسم ا  مبادا ادرخا  ر     ص اا داری ر  اد مار ه چنهن    سانری ا سر  

  ه اس . ا ن  ر   ملرق  اس  پا بن ی    اصاما  ماجباک  کااا ا ا یار اراهم  ادگهریو ر   ر ص اه  اردی ر سا مادا 

سا    مهن    سا یر کرد ترر   ر ارهنا رر اصذ    ککپارچگا در ارائ  ص ما و  یرراا ر پاسخگا ا    میرر ار ر سرام اراراه چار  

 صااه    .  آار نا ار در اار اد ملا قش در   های اجر اشا  فای مسئامه  ا

 

 مواری در شرص  راا  تراا ر ش ام ا  ب:

 ی ک رر   ر  رصارد ه سار در ارآ ن های اجرا ا ر و:

 شا   ااادهن ر مقرراک ر ر:

 اییرا   م  ر  فااه  س س: 

  

 ارا ا ر اثر خیا در م  ر   منا ع  ک:

 های د نا م اری ر پا بن ی    ار شص ا ا ا:

 سانریمواری ر  ا سر  هاا م ل:

 داری ر ص اا ماد ا ا:

 ادگهریو ر   ر ص اه  اردی ر سا مادا   ی:
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 یرراا ر پاسخگا ا    میرر ار ر سرام ارار ا ا:

 ارائ  ص ماک کپارچگا در   ی:

 سا ی ر کرد ترر   ر ارهنا ر ر:

 های اجر اشا  فای مسئامه  ا ا:

 آار نا در اار اد ملا قشد ن:

 

 راهبردهای  ارا  انی ا رار 

گاد  ج       8دظر    ا نک   ر    ارا  انی ا رار در سال جاری اا اا     ا دگری سن  راهبردی صاد د ادو مذا راهبردهای  
  ا ن :  ر       رح ذ ا ما 

 

 

ازاریابیتعمیق بازارهای موجود و توسعه دارایی های پایه جدید بر روی ابزارهای فعلی با رویکرد ب

توسعه تعاملات و همکاری ها با نهادهای مالی

رس توسعه متوازن در تعامل با نهادهای حاکمیتی، سیاست گذار، نظارتی ضمن حفظ هویت مستقل بو
کالا

توسعه نشان تجاری و ترویج کارکردها و فرهنگ سازی با رویکرد توسعه پایدار

توسعه و ارتقا سیستم ها و روش ها

 وکار بورس کالاتوسعه و تنوع خطوط کسب

مشتری مداری با رویکرد بهبود کیفیت در خدمات

بهبود نظام های جامع مدیریت سرمایه انسانی
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 1400ف عملياتی بورس کالا در سال ااهد -2-2

های  اا اا     ا دگری ستتن  راهبردی صاد د ادو اهم  ردام   1399 ا تاج     ا نک   تتر    ارا  انی ا رار در ستتال  
 گردد :ه و راهبردی     رح ذ ا اش ا ما 21 ارا  انی ا رار ذ ا  1400 راهبردی سال

 
  رباد ر تلادل در  هفه   د گا  اری ر  خ ا  ار نار؛ ✓

 تلاما سرما   ادسادا؛ ✓

 اا ا ش تاا ر یجم ر ار ش ملام ک در  ا ارها ر ا  ارهای مخرلف؛ ✓

 تل هق  ا ارهای ماجاد؛ ✓

 های یا ه  ا ار ا ا؛مر ر   الامه من  ر تقا   ر تاسل  دظاا ✓

 تاسل   ان/دارا ا پا   ج     ر رری  ا ارها/ا  ارهای اللا؛ ✓

 ها  ا درادهای ماما در یا ه تاسل   ا ار ر ص ماک    میرر ار؛تاسل  تلام ک ر ه کاری ✓

 گذار ر دظارتا؛گسررش تلام ک  ا درادهای یا  هراو سهاس  ✓

 گذاری ر ارتقای سااد ماما در یا ه  ان ا؛تاسل  ارهنا سرما   ✓

 ارتقاء جا گاه ر دیار تجاری  ارا  ان در سبا ملا؛ ✓

 های انارری ات شاک ر ارتباتاک؛ها ر ساماد تاسل  ر ارتقاء سهسرم ✓

 ای ر  ا ردی؛های تاسل ارتقاء پژرهش ✓

  رباد ارآ ن های  سر ر  ار؛ ✓

 ر  ی ر تفکر راهبردی؛تقا   ارهنا  ردام  ✓

 م  ر   مامکه  ملنای؛ ✓

  رباد یا  ه  انارری ات شاک؛ ✓

 تاسل   رباد صباط  سر ر  ارهای ج   ؛ ✓

 ی ا   ا  تاسل   سر ر  ارهای دا ن در  ا ار سرما  ؛ ✓

 تک ها  دجهره ص ماک    میرر ار؛ ✓

 ارتقاء  هفه  ص ماک    میرر ار؛ ✓

 اا ا ش رضا   ر رااداری میرر ار. ✓

 
 

 راهبری شرکتی  -2-3
های ههاک م  رهو سرام ارارو مقاماک  داریو مج اش  ای ا  ررا ط  هن م  ر    ر  و ههاک م  رهو   هر دظاا  نگاه -1

ر  ی   ا  . ا  ا ن رر ن م  یر   در مسهر چیم اد ا و اسرقرار دظاا یا  ه   ر راو  ردام داظر ر سا ر ذ نفلار ما
ر ر  ارا ر ارهنا م  ر   ر سک  کپارچ  در دررر  ر   ض ن  راهبردی ر ش لهاتاو ا جاد  ک موهط  نررما ماث

های اصلا  ر   هسرن     رارار ر ش لکرد  های اص اا اس . ههاک م  ره  ر   ا  سرارتلر     اصال ر ار ش 
ر    های  ر   در ه کاری د د ک  ا م  رار اجرا ا  ر   مر  ها ر دارا ا ها  ا   در ا جاد ار ش اا رده  ر سرما   آر 

  ا   تا  راار    اه او  ر   دس   اا . 
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داری در  ر    ارا  انی ا رارو صلقو یفظ ر تاسل  ار ش  رای سرام ارار ر  له  ذ نفلار  ه و اصلا دظاا  نگاه -2
 ا  .  رای رسه ر    ا ن ه وو ن ا اس     رضاح اصال دظارتا مناسر ر م  ر   ماثر ر مبلا  ت ر ن گردد.  ما

داری ماجر اا ا ش  فااه   رای ه   ذ نفلار گرد  ه تا ا   ک سا  ن  ارر م    تاج     اصال دظاا  نگاهما  ر ا 
 یقاا ا یار یفظ ر ا  سای د گر ماجباک میار    هیرر ا یار در اداره  ررر  ر   اراهم گردد. 

 

ا ن رظهف  را    م  رشاما ر  مسئامه  ه ا   ر رهبری  ر    ر شر ه اشضای ههاک م  ره اس     ا یار  خیا ا   -3
های یقااا  ر    اد . ت اما مسئامه دها امار  ر   تفا ض د ادهسپس    م  رار ار   جر  م  ر   ر سا مار 

دار اس .    ا ن ترتهر ههاک م  ره    د ا ن گا ا  سای   ر شر ه ههاک م  ره  اده ر م  رشاما راهبری  ر   را شر ه
 ده . رک ر  نررل را ادجاا ماسرام ارار  ر  و  ار دظا

 

  سرام ارار   منااع  راسرای  در    ر    امار    ر    ارآم    یا  ه   ا جاد    ا   تا   اس    ا ش  رده ه ااره   ر      م  ره   ک اهه -4
  در   ر   ردارد  گاا  جامل   در  ملاو   ار ردهای  ر   ار نار   ا ارو  میرر ار  ا   اشم  مخرلف   نفلار ذ   یفظ منااع  در  تلادل  ر

 . دها د اده اس تخ  ا سا مار  ی ها  هر  اامر  در را  صاد  الامه  رظا ف موام و  مؤثر  ر  ارا ا فای جر 
 

 

  یرح   ر ما  ا  :   ا شضا   اشضای ههاک م  ره ها    هر  سا ر ر  م  ره ههاک  تخ  ا  های تر هر اشضای   هر  -5

 

 
 
 
 

 

 

 اعضا  نام کميته 

 حسابرسی و ریسک 
 شلا سله ی 

 ک م  ره( ااشضا هه
 ر ه ی  ه مام  رهام

 م  ره(ک ااصارج ا  هه 
 صبائا  مر ی امهر

 ک م  ره( ااشضا هه
 ---- 

 انتصابات و جبران خدمات 
 شلا سله ی 

 ک م  ره( ااشضا هه
  ر اد  رما 

 ک م  ره( ااشضا هه
 صبائا  مر ی امهر

 ک م  ره( ااشضا هه
 ---- 

 تدوین مقررات و بازنگری فرآیندها 
 سهررار امهنا 

 ک م  ره( ااشضا هه
 ث جاادبخ  تر ار
 ک م  ره( ااشضا هه

  ر ن تجلا  اده
 ک م  ره( ااشضا هه

 ---- 

 اعضای خبره کميته تحقيق 
  اار تاهر ار ار 

 ک م  ره(ااصارج ا  هه 
 مرتضا  ره ی 

 م  ره(ک ااصارج ا  هه 
 ----  ---- 

 بازار 
 صبائا  امهرمر ی 
 ک م  ره( ااشضا هه

 سهررار امهنا 
 ک م  ره( ااشضا هه

 مو ادرضا امرا ارد 
 ک م  ره( ااشضا هه

 ---- 

 ساختمان 
 شلا سله ی 

 ک م  ره( ااشضا هه
  ر اد  رما 

 ک م  ره( ااشضا هه
 مو ادرضا امرا ارد 

 ک م  ره( ااشضا هه
 انهیسن یس هس

 ک م  ره(ااصارج ا  هه 

 عرضه  کميته
 صبائا  مر ی امهر

 ک م  ره( ااشضا هه
  یار اد  امهر

 ک م  ره(ااصارج ا  هه 
 من ار   دی  اده 

 ک م  ره(ااصارج ا  هه 
 مر ی یاجا ی ا 

 ک م  ره(ااصارج ا  هه 
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 شاما  ر    یرح   ر ما  ا  : ر  اری اشضای ههاک م  ره ر م  ر ساا ق تو هلا -6

 سوابق کاری  آخرین مدرک تحصيلی  مدیر نام  سمت 

رئيس هيات مدیره   

 غيرموظف 
 د رری م  ر   ماما  شلا سله ی 

شضا اصلا ههاک  و رئهس ههأک م  ره  ر   تامهن سرما   دا ن
ملارد  دظارک  ر درادهای ماما سا مار  و دارری اادار  ا ار سرما  

 دائر رئهس ههاک م  ره سا مار  ارا ر ارراا  رادر  و ارا

نائب رئيس هيات  

 مدیره  غيرموظف 
  ر اد  رما 

ار   م  ر     ار ناسا 
  ا رگادا گرا ش ماما 

ملارد   ا ار ا ا ر اررش  ر   ذر  آهن اصفرارو رئهس ههاک  
 م  ره  ر   تارا گهن 

مدیره    هيات عضو

 غيرموظف 
 د رری ماما گرا ش  ادک اری  امهرمر ی صبائا 

سرما   گذاری صبا تامهن. م  ر  م  ر سرما   گذاری  ر   
سرما   گذاری  ر   سرما   گذاری تامهن سرما   امهن .شضا  
یهر ماظف ههاک م  ر پررر ه ا تبر  . م  ر پرتفای ر تامهن  
 منا ع ماما تاپهکا. م  ر سرما   گذاری صن را تاسل   ا ار سرما  . 

مدیره    هيات عضو

 غيرموظف 
 ملارر اررش ر  ا ار ا ا  ر   ااند صا سرار   ار ناسا ار   مرن ا صنا ع  ر ن تجلا  اده

عضو هيات مدیره   

 غيرموظف 
 تر ارث جاار  خ  

 ار ناسا ار   م  ر   درمرا  
 گرا ش تاسل  منا ع ادسادا 

ملارر ماما ر اار ادی  ر   ااند مبار  و م  ر آما ش ر تاسل   
 ا ار ا ا ااند مبار  و دائر رئهس  منا ع ادساداو م  ر پیرهبادا ر 

 ههاک م  ره  ر   تلاردا م رو  ار نار ااند مبار  

مدیره    هيات عضو

 غيرموظف 
 مو ادرضا امرا ارد 

 ار ناسا ار   م  ر    
  ا رگادا گرا ش ماما 

شضا   هسار ملام ک ر د ا ن ه م  ر   در تض هن  هفه   
م  ر  ا رگادا داصلا ر شضا   ر   ص ماک  ا رگادا ااند ا رارو 

  هسهار ملام ک ر جادیهن م  رشاما در  ر     ا رگادا  
ملادر ر صنا ع مل دا ا رارو شضا ههئ  م  ره در  ر ررای  

صنا ع  آهن ر ااند دار و  ا رگادا ملادر ر صنا ع  مل دا ا رار ر  
سا مار  ارگ ارار  ارا ال اک تررارو رئهس ههئ  م  ره  ر    

ش اما ااند ا رارو م  ر شاما ر شضا ههئ  م  ره  ص ماک 
  ر    ارگ اری سا رمکس 

مدیره   هيات عضو

 غيرموظف 
 د رری م  ر   ماما  سهررار امهنا 

ملارر اداری ر ماما  ر   ااند تهاا  هسرارو شضا یهر ماظف  
ههئ  م  ره  ر ررای ااند امهر بهر  ا ارو ش رار ر تاسل   

پان ش دهلرارو ملارر سرما   گذاری  ر    مهاد  ر  ر   پررر 
 ر ررای ااند    هر  یسا رسا سرما   گذاری دهررو شضا 

امهر بهر  ا ارو پان ش دف  تررار ر  ر   پررر پان ش دهلرارو  
شضا ههئ  م  ره  ادار  ارگ ارار  ارا ر ارراا  رادارو  
 م  رشاما ر دائر رئهس ههئ  م  ره  ارگ اری صبرگار سراا 

 عامل مدیر

 موظف  
 د رری م  ر   دژاد  ایام  سلباد 

  تسا   ر   رادار  ارراا مر  ی گذاری   سپرده  ر   م  ر شاما
سرما  و     ا ار  مر  ی دارا ا م  ر    ر    رجاهو م  رشاما 

  دارری ههاک  مر  یو شضا گذاری سپرده  ر   ش لهاک ملارر
  ای منبق   ارا  سام و م  ر در  درره س   رای  رادار ارراا  ا ار

  رمار  ای منبق   ارا  رجو م  ر 
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اساسنام   ر  و ههاک م  ره اا اا    تیکها م  ر   یسا رسا    66های تخ  او  ر اساا مفاد ماده  ش ره  ر   هر   -7
ر      هر  یسا رسا ر ر سکهای من رج در منیار  اس  ر ا ن م  ر    ر اساا اصرهاراک ر مسئامه   داصلا د اده 

های ن ا را اجرا  ها ر ه چنهن دظارک ه چنهن منیار الامه  رای  یسا رسا داصلا دسب     ت اا ارآ ن ها ر الامه  
 د ا  . ر ههاک م  ره  ر   گ ارش ما  ر سک  هر  یسا رسا ر های صاد را    ر درا   یاصا ا  رسه گا 

  ا       یرح   ر اس : های صاصا ما دارای مو رد   گذاری اساسنام و  ر   در سرما    62ر   61 ر اساا مااد  -8
 ر    ا دا رار ارراا  رادار مبرن    هو  رار  پذ   ی نن ه  انهاشرض    یهادر سراا  ر     تااد د ا    ر    –  61  ۀماد
ر     ا مبرن   ارراا  رادار    ه ر   رار   پذ  ی    مبادرک    ادجاا ملام ک  انها   ا ها  هو اشضا ر  ر    رار   پذ  ی ان
ارراا    ا     تاسط آدرا شرض    ه     ا انها   ا     آدرا راا ده     ا       د ا  یگذار   سرما  ن و د اا   ه م  رار  پذ   ی ان
  ن .  ی ار اس و صر اار  را    تاسط آدرا ادریار   ی  رادار
صاد ادجاا داده ر       ه ماضاع الام یاجرا ین ا را  را یهای گذار    اا اماک ر سرما ةه ل تااد ما   ر   – 62 ۀماد
  ی گذار    ر   ر سرما    ه ا ماضاع الام  رمرتبط هی  یها  هارتباط  پردا د. ادجاا الام  ن  در ا   ا همارد د  ی ها ا دارا  ا ه تو 
ا ا      هادجاا ماضاع الام  ی  را  ی رضرررهی  ی ها ا دارا   ا ه ر تو   ها  هداع الام  ن  در   ر   مناط     سر مجا  

 . سا مار اس 

 های اجتماعی سئوليت ماقدامات شرکت بورس کالای ایران در راستای  -2-4

 

 شرکت منابع، ریسک ها و روابط بخش سوم: 

 ریسک ها  3-1

چارچا  جامع ر    ک  ا من هدباده ر د ا اته ش ل  یهاسک ر    ر صراا مر ر    ر م   گر  تجارک امرر و مفراا تجارک د طه در مو
ها  .  ر   ا  ا ر ...( در ه   سباح سا مار م ی  ررکو راهبرد و اات هاش ل امام  ر هر ی امام  یهاسک  ر    ر  م  ی را کپارچ   
صاد را  ا  اهش    اسا ماد   ی هاسک ر ر    هه  رباد  خی  سک ر      ر م    ی جامع  را  کرد ر ش لکرد صاد را  ا اتخاذ ر  تاادن  ام
ها  ا  ارص    ی رهگ رره   ی را  یره گم هت    ی ن ها ترو ر  رباد ارآ  ک ا  مخاتراک ا    ا دا   مه مسرق  ر ه ر ی  م همسرق  ی هان   ه 

 ار ش  ر   صااه    .  ش  اا ا سا ن  ه م  را  مرم درا ن     ا ن  د ا    ر م   گر  ا  ترو د 
امثب  ر    اهاسک  ر دقش ماثر آر در اار اد  یار  ا ر  ابهمو  وین   اارضائاک صات ارآ  اه    دم  رار ا  ی  ارا  ان  لراًهتب
ر اجرا  اد .  ر      ن هه آر تل  ی اثر خش ر  ارا    ر  م   ی ر راهکارها   ادر  مار مناسر  ناسا  ا سر  ( مااج  اس      اامنف

ه  ن  ها ر سرما   گذاری های اا تا تتاجرا  ت   تارا  تان در راسترای •
 و امکررردهکا د ادر ارا ن های ملام ک ر پتس ا  ملاملت   ل تا آررده است
ا  سبر   ه اس و  اهش اا ا تاجرا در دها     مراجلت  یضتاری التانر

.ج ل  صنل  گرارو  یارر ار ر سا ر ذ نفلار    رجاد آ  

ندهای الکترونيکی نمودن فرآی
معاملاتی و تسویه

ا   ر  ارای پژرهیا  ر   مریکا ا  صایر دظرار ر صبرگتار  تا ار سترم•
ی ا ت  صنا ع در اامر  رگ اری دیس  های منظم صادو دسب      ررستا ر

رای ا  ترح های پژرهیا ر مباملاک مه ادا دادیگاها    ما تاادن  در راست
.تسرها الامه  های  ارا  ان گاا  ردارد  اا اا ما د ا  

حمایت از پژوهش ها و 
مطالعات دانشگاهی 
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  یسا  ادههر پ  ا ماجاد در  سر ر  ار صاد دسب     ترای  یهاسک  ررر ر   هرچ  ا ه و    1396ا  سال    رار   ا  ی  ارا  ان
ادجاا گرا .    ا ماثر ر ن م  ی ها  هراسرا الام  ن   ا ر اا اا  رده اس     در ا  ا چارچا  مفرام   ی  ر مبنا   سک  ر     ر م    سرمهس

 : گردد ا ا م  تیر  1400سال  ا ر   ت سک  ر    ر در ادام  اهم اا اماک ادجاا گرار  در یا ه م  
 

  ا سا ماد   سک  ر   ر  چارچا  م  ا  رر رساد  ن  آصر  ی ر    ر مبنا  سک ر     ر  م    ی ها  چارچا و اسناد ر رر  ا  رر رساد-1
 ؛ 2017 ا ر 

 
 
ک م  ره  ر   ر  ا ت ر ن ر ت ا ر منیار   هر  ر سک هه-2

 جلس   ا اهم اا اماک ذ ا:  3 رگ اری 

 ا دگری چارچا  م  ر   ر سک مبا ق آصر ن   ✓
 تاسط ماسس   ا ر؛ ر را ش ارائ    ه 

شرض  ✓ اشربارسنجا  م ل  جر    ررسا   نن گار 
 تلههن مه ار  رهن  تضامهن؛ 

 های  ر  ؛  ن ی ج    ر سک ت ر ن تبق   ✓
 ت ا ر منیار   هر  ارشا ر سک  ارگ ارار.  ✓
 

های  ر   منببق   ن ی ج    ر سک ت ر ن ر ت ا ر تبق  -3
درردا     ر سن  راهبردی  رر رسادا   ه ر آصر ن توانک موهط

 : رر رردسر   لا     رح  6ر  هرردا  ر   در 
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های پهش رری    ه  رای سهسرم م  ر   ر سک  ر  و الامه  تر ر  اراتر    اه او تلههن    منظار دسرها ا هرچ  اثر خش 
  ا ن :  ر   در ا ن یا ه    ارار ذ ا ما 

 تقا   ساصرار یا  ه  ر سک  ر  ؛ •

 های راهبردیو تسا   ر پا اپای؛ م  ر   ر سک ت ر    هیرر  ر پا ش ر  •

 . سا ی  رهن   رای م  رار ار  ( رسادا ر ت  هم دا بارد تلاملا م  ر   ر سک  ر   ادر راسرای ات ع  تاسل  •
 

 ریسک ناشی از بيماری کرونا:  
تأثهر  اهش تقاضا ارار گرار  اس .  ا  در درهج   هاع  ه اری دا ا ا  ر ررا  ررداو  رصا ا  الامه  های اار ادی  یار تو  

ا ن رجاد    دمها ماهه  الامه   ارا  ان مبنا  ر شرض  مو انکو مااد ارمه  ر  انهای اساسا ر ضرررک در دسررا  
ر   ادر ا ن مو انک ر  انها  رای  د گا ر الامه  های اصلا ر شام  جامل و ادرظار د ا ررد  هاع  ه اری  رردا منجر    تأثه
منفا اساسا  ر ملام ک  ر    ارا  ان  اد. ه چنهن  ا تاج     ماهه  مااد ارمه  ر  انهای ملامل    ه در  ارا  انو  
در صارک  اهش تقاضا  رای ا ن اا ا در  اتاه م کو اا ا ش تقاضا جر  جبرار  سری  اجاد آم ه در درره پسا رردا  ام ٌ  

 مور ا صااه   اد. 

 ی:  اقتصاد یها  میحراز ت یناش  سکیر
تور م های اار ادی  ر رری یجم ر اه   مو انک مارد ملامل  در  ارا  ان ر در درا    ر درآم های ش لهاتا  ارا  ان  
تاثهرگذار ما  ا  .  ر    ارا  انی ا رار در را نش    ا ن ر سکو اا اا    گسررش سب  درآم ی صاد ا  تر ق ملراا ر 

مو انک اا ا ملامل  ر ه چنهن ا  ارهای ماما ج    د اده اس     ش ره  ر  ار ردهای اار ادی ر اجر اشا در سبا  تاسل   
   رو منااع سرام ارار  ر   را ده  در سبا ی ا ثر یفظ ما  ن . 

 ریسک مالی و اعتباری:
ر  ا  .  ارا  ان  ا اسرفاده ا  ات شاک ماما     ر سکا ا اره دارد    ترو ارارداد در ا فای تلر اک اراردادی صاد داتاا 

ش اما ر ساا ق ملام تا صادو میرر ار ش  ه صاد را رتب   ن ی اشرباری مهکن . مذا در صارک ش ا ایرا  ات هنار ا  رصال  
 انو    تار  رج  دق و درآم  ر مبامباک در دااتر  ر    ناسا ا د ا گردد. رتب   ن ی اشرباری ترو اراردادهای  ر    ارا  

 مسر ر دظارک   ه ر ار ش  ا ملام ک  ا ترو اراردادهای تا ه    ه مارد ار  ا ا ارار ما گهرد. 

   ی:ات يعمل  سکیر
جر  اا ا ش ر  ارا ا  ا ارها هسرن و اما گسررش دا ره   ر الانر  ا ار ر در  گذارار     توانک  ا ارهای ماما ش  تا    دفع سرما

   ه پا ادا انارری ات شاک ر    ا  ها  ماضاع در یا ه  ن  ه راه دا ر   ا ن . ا      گاها مهرااد  مخاتراتا    ا ار سرماالانر  
  ق  سااد ماما ا  تر  ش  اا ر اا امور    هه ااره ت ش مهکن   ا تام   ارا  انتر صااه   اد.    مل اا  اس   یررهیا ه ماما در آدرا  

 ر سک  ن ار ار  ا ار ا   ر جادب   ا سا  ر تلاما ه       ر ملراا ت اما جاادر ا  ارها ر  ا ارهای ج   ررس اه رس ا ر ی  های   بک 
 . را  اهش ده 

 

 منابع انسانی  -3-2
دگ  ردام  ر  در  نار  رسا یو یفظ  ادسادا  منا ع  تاسل   ر  دهرری  ر  ی  پا ا    دا    ر  اسرفاده   ادسادا  ارآم   ر    منظار  مؤثر 
های اجرا ا ر  اس . ت ر نو  ا دگریو اص ح ر  رباد رر   های  ر    ارا  انی ا رار  اا ا ا در منا ع ادسادا ا  ارما   هم

های آما  ا   رگ اری درره میایا ر    رسادا ر تک ها اسراد ارد آما  ا ر  رح های مرتبط  ا یا ه منا ع ادساداو  رر  امل ا دسرار 
  ا  .  سا ی  غلا ا  ج ل  اهم اا اماک اساسا در ا ن راسرا ما تخ  ا  رای  له   ار نار در جر  تااد ن   ر ش اما 
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 منابع مالی-3-3

 

 

 ها  شرکت  سهام  در گذاری سرمایه -3-4

 ا   ار ه راه  اده    ا  ا ن جر  سادی  ا   ا ن سرما     1399 ا ار ذ ر اس  ش لکرد  ر   مر   ماما ا رار در سال  
 گذاری     ر    ارا  انی ا رار تللق دگرار  اس . 

 

 

 

 

 تعداد کارکنان در استخدام شرکت ميانگين 

 30/09/1399 30/09/1400 شرح

 184 204 کارکنان قراردادی 

 22 4 کارکنان ساعتی 

 206 208 مجموع

 اطلاعات وضعيت مالی در پایان سال  
 اارااا    مهلهار ر ال(                                                                                                                                                   

 30/12/1399 30/09/1400 شرح

 8,318,425 11,694,853 جمع دارایی ها

 2,834,061 3,739,221 جمع بدهی ها 

0,5 سرمایه ثبت شده  00,000 2,500,000 

7,955,6 مالکانه  حقوق جمع  23  364,484,5  

 شرکت  نام

  ارزش

  یاسم

 هرسهم 

 تعداد
 درصد

 ی گذاره یسرما

  مبلغ 

 ی گذارهیسرما

 (الیرون يلي )م

  درآمد

 ی گذارهیسرما

 (ریال)ميليون 

 91,000 15,985 5 175,000,000 1,000 عام(  ی)سهام ی مرکز ی گذار سپرده شرکت
 117 1,305 22/0 1,305,000 1,000 عام(  ی)سهام یانرژ بورس شرکت
 - 12,002 20 14,000,000 1,000 خاص(  ی)سهام رانیا یمال مرکز شرکت

 91,117 29,292    مجموع 
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 نتایج عملکرد بخش چهارم: 

 سال گذشته    سه شرکت طی سالانه  خلاصه عملکرد   -4-1
 ر ال(  ارهلهاارااا    م                                                                                                                                     

 

 گذشته  سال دوره مشابه با  آن مقایسه  و  جاری  سالماهه   9 در شرکت  عملکرد  خلاصه -4-2

 

در   • ش لهاتا  درآم های  ارل سال  9اا ا ش  اا ا ش    درره میا   سال دسب        1400  ماه   ا   دا ا    85ابا ش  تا 
  اده اس .  یاصا ا  ملام ک  ا ار اه  کا  ارم د  درص ی

سال ابا دا ا    درره میا    دسب      1400سال  ماه  ارل    9  در   (پرسنلاو اداری ر ش اماش لهاتا اهای  ه  ن    اا ا ش  •
  اده اس .  ر  رای اا ا م راااا ا ش یقاا ر دسر  د ا  

  ار هلهم 156,128 مبلغ  ابا سالدرره میا       دسب   و1400 سالماه  ارل  9 اات هرش لهی یهان   ه   ر درآم ها   ر سا •
اررش سرما   گذاری در سراا سا ر  ر ررا ا ارا    ا   ادا    ش  تاً      اس   اار     اهش (  درص   16  ملادلا  ال ر

 .  ا  ا مدر سال گذ ر   ادرژی(
 

 

 -

 500,000

 1,000,000

 1,500,000

 2,000,000

 2,500,000

 3,000,000

 3,500,000

درآم های 
ش لهاتا 

های ه  ن 
ش لهاتا

سا ر درآم ها ساد ش لهاتا ه  ن  های ماما سا ر درآم ها ر 
های ه  ن 

یهرش لهاتا

ر ساد ابا ا   س
مامهاک 

مامهاک ساد صامص

ال
 ري

ون
یلی

م

1400ماهه 9 1399ماهه 9

 1397سال  1398سال  1399سال  شرح

 966,574  1,381,427  2,612,313 درآمدهای عملياتی  

 ( 407,676ا ( 711,162ا ( 706,653ا هزینه های عملياتی 

   558,898  670,265 1,905,660 سود عملياتی

 0 0 ( ا19,248 هزینه مالی 
   380,367  541,014 1,125,912 ی اتيرعمل يغ  یهانهی هز و درآمدها سایر

   939,265  1,211,279 3,012,324 سود قبل از کسر ماليات  

 ( 75,146ا ( 110,094ا ( 275,714ا ماليات 

   864,119  1,101,185 2,736,610 سود خالص
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 روند تحقق برآوردها -3-4

   1399روند تحقق برآوردهای سال  -1-3-4
 اارااا    مهلهار ر ال(                                                                                                                                               

 

 1400ماهه سال  9روند تحقق برآوردهای  -2-3-4
 اارااا    مهلهار ر ال(                                                                                                                                                         

 

 شرح حساب 
عملکرد سال  

1399 
 درصد تغييرات  مبلغ تغييرات  1399بودجه سال 

 22 479,949 2,137,364 2,612,313 درآمدهای عملياتی  

 ( 21ا 185,099 ( 891,752ا ( 706,653ا عملياتیهای هزینه 

 53 660,048 1,245,612 1,905,660 سود عملياتی

 100 19,212 ( 36ا ( 19,248ا هزینه مالی 

 2 26,946 1,098,966 1,125,912 های غيرعملياتی سایر درآمدها و هزینه 

 28 667,782 2,344,542 3,012,324 سود قبل از کسر ماليات  

 53 477و95 ( 237و180ا ( 714و275ا ماليات 

 26 572,305 2,164,305 2,736,610 سود خالص

 ـش  1400سال  بودجه 1400ماهه سال  9عملکرد  رح ـــــ
درصد تحقق از  

 برآورد سال 
    ی: اتيعمل یدرآمدها 

 89 3,400,162 3,030,085 از کارمزد معاملات درآمد حاصل  

 79 86,190 67,790 حق درج کالای عرضه شده 
 76 9,000 6,803 حق عضویت کارگزاران 

 110 18,847 20,666 حق پذیرش 
  0 134,465 سایر درآمدها 

 93 3,514,199 3,259,809 جمع درآمدهای عملياتی 
 59 ( 1,165,494ا ( 684,074ا های عملياتی هزینه

 90 ( 109,022ا ( 98,186ا هزینه های مالی 

 86 946,537 810,691 های غيرعملياتی سایر درآمدها و هزینه

 -
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 وضعيت معاملات سهام شرکت   -4-4

  الانر   سا ر  ر    نن گار  شرض   تامه  نن گاروا  تکان   و (شضا   ارگ ارار ا  ا ان   یرح  ا رار    انی   ارا   ر    ملام تا   د ادهای

  امف    ا ادرقال ا  تا لای  11/1397/ 16ر تار خ  د (  ا خات   سا را   ان  ر(  شضا   ارگ ارار  اسرثنای       ماما  درادهایا  دکان  و( ارا

  18ه چنهن در مارخ  گرد  .   ا گیا ا    تررار    رادار  ارراا    ارا  ملام تا   ارل    ا ار  ارشا  تا لای  ا رار     ارا ارا  پا      ا ار

 د اد  ارا  ان    تا لای ارل  ارا تررار ادرقال  اا . 1400مرر 

    صارک ذ ا د ا ش داده   ه اس :  1400 ماه  سال 9درره  در    انررد  ملام ک ر یجم ملام ک سراا د اد 
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 دوره / سال 
  در سهام تعداد
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 معاملات کل ارزش

(ریال ارديلي)م   

  کل حجم

 معاملات

   متوسط متيق

)ریال( سهم ر ه  

1400 ماهه 9 5و000و000و000   51,670 1,601,220,823 33,075 

2و500و000و000   1399سال   72,752 1,312,940,911 55,411 

1398سال   22,519 762,059,709 17,161 000و000و860و1 

1397سال  261و038و480 1,589 000و000و240و1  6و087   

1396 سال 144و946و368 547 000و000و900  3و774   

1395 سال 900و000و000  28و847و282 156  5و407   

 -

 20,000,000

 40,000,000

 60,000,000

 80,000,000

 100,000,000

 120,000,000

1
4
0
0
/0

1
/0

7

1
4
0
0
/0

1
/1

4

1
4
0
0
/0

1
/1

8

1
4
0
0
/0

1
/2

4

1
4
0
0
/0

1
/3

0

1
4
0
0
/0

2
/0

5

1
4
0
0
/0

2
/1

1

1
4
0
0
/0

2
/1

8

1
4
0
0
/0

2
/2

2

1
4
0
0
/0

2
/2

8

1
4
0
0
/0

3
/0

3

1
4
0
0
/0

3
/0

9

1
4
0
0
/0

3
/1

7

1
4
0
0
/0

3
/2

3

1
4
0
0
/0

3
/2

9

1
4
0
0
/0

4
/0

2

1
4
0
0
/0

4
/0

8

1
4
0
0
/0

4
/2

3

1
4
0
0
/0

5
/0

5

1
4
0
0
/0

5
/1

1

1
4
0
0
/0

5
/1

8

1
4
0
0
/0

5
/2

4

1
4
0
0
/0

6
/2

1

1
4
0
0
/0

7
/0

4

1
4
0
0
/0

7
/1

1

1
4
0
0
/0

7
/1

8

1
4
0
0
/0

7
/2

4

1
4
0
0
/0

7
/2

8

1
4
0
0
/0

8
/0

4

1
4
0
0
/0

8
/1

8

1
4
0
0
/0

8
/2

5

1
4
0
0
/0

9
/0

1

1
4
0
0
/0

9
/0

7

1
4
0
0
/0

9
/1

3

1
4
0
0
/0

9
/1

7

1
4
0
0
/0

9
/2

3

1
4
0
0
/0

9
/2

9

ک
 
ررد  ملام

 
سراا

 
یجم
 

ک
 
ملام

 
سراا

 



   30/09/1400منررا      ماه 9ماما   درره  – گ ارش تفسهری م  ر    ر    ارا  انی ا رار اسراما شاا( 
 

20 
 

 شده  رفتهیپذ یدرآمد حاصل از کارمزد معاملات بر حسب نوع کالاها ک يتفک -4-5

  

 شرح

به   یماهه منته 9یدوره مال

30/90/1400  

ماهه منتهی به   9دوره مالی 

30/90/1399  
 درصد تغييرات 

 ارزش معامله 

 )ميليارد ریال(

معاملات کارمزد  

 )ميليون ریال( 

ارزش معامله  

 )ميليارد ریال(

معاملات کارمزد  

 )ميليون ریال( 

 ارزش معامله 

% 

 کارمزد

% 

فيزیکی بازار   4,322,232 2,933,745 2,006,523 1,587,189 115 85 

( 29ا 66,083 161,381 48,596 115,042 قراردادهای آتی ( 26ا   

( 65ا 643 345 323 120 قراردادهای اختيار معامله ( 50ا   

( 8ا 29,672 67,595 29,784 62,535 گواهی های سپرده کالایی  ( 0.4ا   

( 79ا 7,044 37,381 1,342 7,806 اوراق سلف استاندارد ( 80ا   

( 13ا ا 3( 18,782 48,695 16,295 47,200 صندوق های سرمایه گذاری کالایی  

 77 96 1,709,414 2,321,920 3,030,085 4,554,936  مجموع
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ار ش ملام ک  ارا  انی    1400  ماه  ارل سال    9ا  ار ماماو در    ر  ا در دظر گرارن مج اع  ا ار اه  کا •
درص  اا ا ش    96گذ ر   میا   سال  درره      مهلهارد ر ال رسه     دسب     4,554,936ا رار     هش ا   

 دا ر  اس .  

      ان   ا ارهای اه  کا  ارا در   مو انک تن مهلهار  51  ی رد مج اع  در   1400 ماه  سال  9درره  در  •
  در درره ماما اه  کا     ا ار  در ملام ک  ار ش ر  ارم د.       ملامل   ر ال  مهلهارد  4,322,232  ار ش  هش ا 

   اده    رصاردار   درص ی  85ر    115  ر     ا   ترتهر   ابا     درره میا   سال    ا   مقا س    در   1400سال  ماه     9
 .اس 

 های مالی مهم و روند آنها نسبت  -4-6

 سال گذ ر   یرح ج رل   ر ما  ا  :   5ررد  دسب  های مرم  ر   تا 

 

مرتب   اده    2ه ااره  انتر ا   ی    دسب  جار  اد ا  ر   میاه ه م ا نگ مبلا  دق   رضله    تاج    ا •
 ا  ر صن را های سرما   گذاری  ا ادک  یها ر   در اامر سپرده  ی اس . ن ا    ذ ر اس     منا ع دق 

  ر هاث ان ت ا  ا دق  اد گ ی ها ا رجاد دارا روه ترت ن  اس  ر    ا   ه  ی گذار   ی ا ثر درخ  ا ده م کن سرما
 .  اس  د ا ر   هاا    ر ش لکرد  ر   ر  ا ده دارا ا منف

ه چنهن ذصهره  تسره ک در اارا ر  و  های  ر    ا   ذصهره تض هن رجاه ملام ک خش ش  ه   ها  •
 م ا ای پا ار ص م   ار نار اس .  

 

 سياست تقسيم سود -4-7

 ده . سال ماما گذ ر  د ا ش ما  3ج رل   ر دسب  تقسهم ساد را تا 

 1395 1396 1397 1398 1399 شرح  یمال یهانسبت

 نسبت های نقدینگی 
 8/4 4/4 1/4 4/3 4/2 دسب  جاری

 %18 %22 %23 %28 %34 دسب    ها 

 سودآوری نسبت های 
 %21 %26 %35 %30 %43 هادرخ  ا ده ج ع دارائا 

 %26 %32 %45 %41 %63 درخ  ا ده یقاا صایبار سراا 

 ميليون سهم(  5،000)بر مبنای سياست تقسيم سود 

 شرح
EPS   تحقق یافته 

 )ميليون ریال( 

سود نقدی هر سهم  

 )ریال( 
 درصد تقسيم سود 

 14 150 547 1399مجمع سال مالی 

 17 100 296 1398مجمع سال مالی 

 22 150 231 1397مجمع سال مالی 
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 روند درآمدها و سود خالص -4-8

های  سال ماه     9درره های  ش لهاتا ر ساد صامص  ر   را در تا  د ادار   ر ررد  درآم های ش لهاتاو درآم های یهر 
ررد  اا ا یا درآم های   1396اس  ا  سال ده . ه ادگاد     در ا ن د ادار اا ا میاه ه  د ا ش ما  1400-1395

میا   گذ ر و    دررهدسب        1400سال  ماه     9ش لهاتا ر ساد صامص  ر   را  اه  هسرهمو    دوای    در پا ار  
درص ی در ساد صامص را   41درص ی در درآم های ش لهاتا ر  85اس  اا ا ش  ادسر    ر    ارا  انی ا رار تا

 موقق سا د. 
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 ی آت  انداز  چشمسود، /یاتيعمل یدرآمدها  نگر  ندهیآ  اطلاعات  :پنجم بخش

برای    -5-1 عملياتی  های  هزینه  و  شده  تمام  بهای  عملياتی،  درآمدهای  ماهه    3دوره  برآورد 

 1400باقيمانده سال 
ر ررد  ملام ک در دی ماه سال جاریو دسب      رآررد    1400/ 09/ 30ماه  منررا       9 ا تاج     ش لکرد درره  

  1400ماه   ااه اد ه سال    3آم  ش لهاتا  رای  اا اا ر  ر ا ن اسااو در   1400ماه   ااه اد ه سال    3مج د ش لکرد  
 مهلهار ر ال  رآررد گرد  .  938و290و4مهلهار ر ال ر  129و031و1و    ترتهرو مبامغ 1400ر  ا سال 

دسب     آصر ن  رآررد منریر   ه ابلاو    1400/ 29/12تغههر در  رآررد درآم های ش لهاتا  رای سال ماما منررا     
  ا  :     رح ذ ا ما 

 
 اارااا    مهلهار ر ال(                                                                                                                                                   

 

  9درآم  یاصا ا   ارم د ملام ک:  ا تاج     ر   اا ا تاج  ار ش ملام ک دسب      رآرردهای ابلا در   •
ر    تبع آر اا ا ش  ارم د ملام کو  رآررد ج    ا ن سرا ا درآم ی  رای  ا سال    1400ماه  سال  

 مهلهار ر اما ه راه  اده اس .  273و640 ا اا ا ش  1400

 

و  رآررد یق درج  انی شرض    ه  1400ماه  سال    9  ه:  ا شنا      ش لکرد    یق درج  انی شرض  •
  اا .   اهش مهلهار ر ال   647و83مهلهار ر ال    مبلغ  190و86ا  مبلغ  1400 رای سال  

 

و  1400ماه     9 ارگ ار در ش لکرد    3یق شضا    ارگ ارار: دسب      رآررد ابلا  ا تاج     شضا   ج      •
 لهار ر ال اا ا ش  اار  اس . مه 53مبلغ 

 

و  رآررد  1400ماه  سال    9یق پذ رش:  ا شنا      درآم   سر   ه ا  موا پذ رش  انها در ش لکرد   •
 مهلهار ر ال اا ا ش  اا .   338و23مهلهار ر ال    مبلغ  847و18ا  مبلغ   1400یق پذ رش  رای سال 

 

و  رآررد ه  ن  های ش لهاتاو  1400ماه  سال    9 ا تاج     ش لکرد    : ش لهاتاو اداری ر ش اما   های   ه  ن   •
 ا سال    رایاداری ر ش اما ا اما ه  ن  های یقاا ر م ا ای  ار نار ر ه  ن  های اداری ر ش اما( 

 و دسب      رآررد ابلا منریر   ه تغههری د ا ر  اس . 1400

 شرح
برآورد قبلی سال  

1400 

برآورد جدید سال  

1400 
   تغييرات  درصد

 19 4,040,435 3,400,162 معاملات   کارمزد از حاصل  درآمد

 ( 3ا 83,647 86,190 حق درج کالای عرضه شده 

 0 9,053 9,000 حق عضویت کارگزاران 

 24 23,338 18,847 حق پذیرش 
 100 134,465 0 سایر درآمدها 

 22 4,290,938 3,514,199 جمع درآمدهای عملياتی
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ماهه منتهی    3هزینه های عملياتی برای دوره  برآورد درآمدهای عملياتی، بهای تمام شده و    -5-2

   31/03/1401به 
  1-3   خش   ج رل   در  من رج   های درخ   اساا   ر  1401/ 03/ 31ماه  منررا       3درآم های ش لهاتا  رای درره ماما  

 اس :   تفکهک ذ ا  رآررد   ه   مواسب (  ان  ارا ش لهاتا   درآم  منا عا
 

 هنا یفظ  را ط اللا شرض  ر ملام ک    ه  ر اساا پهش درآم   رآررد    ملام ک: درآم  یاصا ا   ارم د   •
ماه      3  ه در  ارا  انی ا رارو مبا ق  رآررد درآم  یاصا ا   ارم د ملام ک درره    مو انک پذ رار 

 مواسب  ر مواظ گرد  ه اس .  1400پا ادا سال 
 

 جا های الال  ارگ ارار مواسب  ر  رآررد گرد  ه اس . درآم  ا ن  خش  راساا م  یق شضا    ارگ ارار:  •
 

ا ن درآم   ر اساا ار ش  انهای مارد ملامل  در  ارا  انی ا رار  رآررد  یق درج  انی شرض    ه:  •
  50گردد  هش ا   هنا ما گرد  ه اس . ن ا    ذ ر اس   ا تاج     دواه مواسب  یق درج ملام کو پهش 

 موقق گردد. 1401ماه  ا ر ای سال  3درص  ا ن درآم  در درره 
 

های سه اداو  های ااندی  خش ص اصاو  ر  ا رررد  ر   ا ن درآم   راساا پهش  هن   یق پذ رش: •
های دفرا ر  های تامه ی مو انک پررر ه ا ر ارآررده های آرو  ر  رررد ملادر سنا آهن ر ارآررده

 مواسب  ر مواظ گرد  ه اس .   1401ماه  ا ر ا ا آر در سال   3 ناسا ا سرم  
 

  ر   اداری   های  ه  ن    ر    ار نار   م ا ای   ر   یقاا   های   ه  نهای ش لهاتا ا اما   رای ت اا   ه ر ه  ن  •
  درص ی   30مهادگهن    اا ا ش   هنا  پهش  اساا    ر  31/03/1401منررا       ماه   س   درره    رای   (ش اما 

  دسب    درص ی  رای ه  ن  های یقاا ر م ا ای  ار نار  20ه  ن  های اداری ر ش اما ر اا ا ش مهادگهن  
   ار نار   م ا ای  ر  یقاا  هایه  ن  .  اس   گرد  ه  مواظ  ر  مواسب   1400  سال  ارل  ماه   3  درره  ش لکرد    

  ش  تاً   ده و   ر    ش اما  ر  اداری  های  ه  ن .   ا    ما  اا ا ش   ار  شاما    ارای  م ا    اساا   ر  ساند 
  شناار    ا  ش اما  ر  اداری  های  ه  ن    ا    خیا.   ا     ما   اا ا ش  سامهاد   تارا  درخ  اساا   ر   ر  اس   ر اما
 .اس  گرد  ه  مواظ  ر  رآررد  آر   آثار      ا    ما  ار   درخ  ا  مراثر   اد  پرنای   ر ا نررد  های ه  ن  

 
 اارااا    مهلهار ر ال(                                                                                                                                                     

  رح

ماه  منررا      9ش لکرد درره 
30/09/1400 

ماه  منررا      3 رآررد درره 
29/12/1400 

 1401 ا ر ایماه   3 رآررد 

  رای ت اا   ه درآم    رای ت اا   ه درآم    رای ت اا   ه درآم  

 144,373 1,022,100 283,209 1,010,350 402,277 3,030,085 معاملات  کارمزد از حاصل درآمد

 3,814 26,999 4,445 15,857 9,000 67,790 حق درج کالای عرضه شده 

 332 2,350 631 2,250 903 6,803 حق عضویت کارگزاران 

 957 6,777 749 2,672 2,744 20,665 حق پذیرش 

 149,476 1,058,226 289,034 1,031,129 414,924 3,125,343 جمع

 98,001 192,386 269,150 هزینه های عمومی و اداری 
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و    1400ماهه باقيمانده سال  3برآورد سایر درآمدها و هزینه های غير عملياتی برای دوره  -5-3

 03/1401/ 31ماهه منتهی به  3دوره 

  و 1400/ 30/09  تار خ   در    ادکا   های   سپرده   مبلغ  اا ا ش  ر   30/09/1400       منررا  ماه    9  درره   ش لکرد        تاج     ا

  ساد   اسااو  ا ن   ر  ر  اا اا  1400  سال    ااه اد ه  ماه   3  درره   رای   ادکا  های  سپرده  ساد   مج د   رآررد       دسب 

  ر ال  مهلهار 100و295  مبلغ ترتهرو    و1400 سال  ا  ر 1400  سال  ااه اد ه ماه   3 درره  رای  ادکا های سپرده

ه چنهن  ا تاج     اا ا ش موا های مارد اجاره در تررار ر  هش اا ا ش   .گرد     رآررد   ر ال   مهلهار   795و985  ر

   رآررد    نا را ن  مهلهار ر اما در درآم های یاصا ا  اجاره موا دسب      ادج  ابلا اش ال گرد  ه اس .  256و11

  مبلغ       ابلاو    ه   رمنری   رآررد  در  ر ال  مهلهار   537و946  مبلغ   ا    1400  سال   رای   یهرش لهاتا  درآم های   سا ر  ج   

   . اا  تغههر  ر ال   مهلهار 802و114و1

 

    مهلهار ر ال(  اراااا                                                                                                                            

 

 ه شرکت درخصوص تقسيم سود برنام -5-4
 

    مهلهار ر ال(  اراااا                                                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 شرح
  ماهه 9 عملکرد 

 1400 سال

 ماهه 3 برآورد

  سالپایانی 

1400 

 ماهه 3 برآورد

سال  ابتدای 

1401 
 319,675 295,100 690,695 سپرده نزد بانکها و صندوق سرمایه گذاری درآمد حاصل از 

 8,755 8,755 27,554 درآمد حاصل از اجاره محل 
 91,117 0 91,117 درآمد حاصل از سرمایه گذاری در سهام سایر شرکتها 

 0 255 1,325 سایر 

 419,547 304,110 810,691 مجموع 

مبلغ سود انباشته  

پایان سال مالی  

1399 

سود سهام پيشنهادی  

هيات مدیره در سال  

 1399مالی 

مبلغ سود خالص  

 1399سال مالی 

سود سهام مصوب  

مالی   مجمع سال

1399 

پيشنهاد هيات مدیره در  

خصوص درصد تقسيم  

 1400سود سال مالی 

 درص  ساد صامص 10 375,000 2,736,610 275,000 2,414,561



   30/09/1400منررا      ماه 9ماما   درره  – گ ارش تفسهری م  ر    ر    ارا  انی ا رار اسراما شاا( 
 

26 
 

 شرکت  تياهم  با یها برنامه  ریسا -5-5
 مهن   ر    ارا  انی ا رار در راسرای مامار   ر الامه  های صاد در دظر دارد ساصر ار ج   ی را در موا  

گهری  صر  اری   ه ای اث د ا  .  ا تاج      رآرردهای ارمه  صارک گرار و ای اث ساصر ار ج    ش ره  ر دها      کار

اا ا ش سرما  و   ا  تر ق  ماما  تامهن  آتاو مسرل ا  دق ی  ما اد جر ار های  دق ی اللا  ر   ر  منا ع  ا    خیا 

  000و3س . در ا ن راسرا ا  یه  تسره تا ا   ادک صادراک    مبلغ در اا  تسره ک  ادکا ر  ا تر هبا ا  هر در ا

مهلهارد ر ال در اا    ه اس     منا ع م  ار در ارآ ن  ای اث ساصر ار ا   ادک در اا  ر م رو صااه    .    را  

ر ت  هم    اس  هرگاد  ات شاک ر ت  ه اک  ا اه ه  در ا ن ص ات پس ا  ادجاا مباملاک ر  ررسا های تک هلا 

   .    صااه  گهری تاسط ههئ  م  ره  ر  و  ر اساا مقرراک ات ع رسادا 


